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PTDES= (TEAO/TEDES)*100
P . . ; d ; : i X .
orcentaje d_e' estudlante_s' atendl_dos Estudiar (,ie . superior en las TEAO. Total de‘ estudiantes Componente Corriente 4,700 Estudiante 0 0 0% Verde Anual 2020
para la formacién en educacion superior. |instituciones publicas formados. atendidos por el organismo.
TEDES: Total de estudiantes que
demandan la educacién superior.
PACA= (ACA/ACP)*100
P taje de ad i iculares|Actualizacion de pl de estudio d : i cull - ; .
orcentaje de adecuaciones curriculares|Actua I.Z?CIOH e. planes y programas de estudio de|ACA:  Adecuaciones curriculares Actividad Corriente 1 Adecuacién o o o% Verde Trimestral 2020
aprobadas. educacion superior. aprobadas.
ACP:  Adecuaciones curriculares
programadas.
PEAE = (EAE/EAP)*100
Porcentaje de estudiantes o aspirantes Evalu.auon a estudiantes o aspirantes de educacion|EAE:  Estudiantes o aspirantes Actividad Corriente 4,700 Estudiante o 0 0% Verde Trimestral 2020
evaluados. superior. evaluados.
EAP:  Estudiantes o aspirantes
programados.
PEPECDR=(NEPECDR/NECDRR)
Promedio de estudiantes que participan|Realizacién de eventos culturales, deportivos vy NEPECDB:_ Nimero de estudiantes
. . . . . que participan en eventos culturales, P . . o, .
en eventos culturales, deportivos y|recreativos para la comunidad estudiantil de deportivos y recreativos Actividad Corriente 104 Estudiante 84 65 129% Verde Trimestral 2020
recreativos. educacion superior. NECDRR: Ndmero de eventos
culturales, deportivos y recreativos
realizados.
PEAC= (EAC/EPAC)*100
P taje d tudiants tencion |Atencid tori tudiantes de ed io : i i6 . . . N
orcentaje ‘e estudiantes con atencion enc.lon compensatoria a estudiantes de educacién|EAC: Estud!antes con atencion Actividad Corriente 2,140 Estudiante 615 550 112% Verde Trimestral 2020
compensatoria. superior. compensatoria.
EPAC:  Estudiantes programados
para atencion compensatoria.
PPDC= (PDC/PDPC)*100
Porcehtta;e de  personal  docente Capaclltaclon del personal docente de educacién PDC: Personal docente capacitado. Actividad Corriente 210 Docente 0 0 0% Verde Trimestral 2020
capacitado. superior. PDPC: Personal docente
programado a capacitar.
PEB= (EB/EPB)*100
Porcentaje de estudiantes becados. Otorg.amlento de becas a estudiantes de educacién EB: Estudiantes becados. Actividad Corriente 96 Estudiante 32 32 100% Verde Trimestral 2020
superior. EPB: Estudiantes programados para
becar.
PMDD=(MDD/MDPD)*100
Zf)zci‘t,af material  didactico|Distribucion de material diddctico. en educacion|y . vy iorial gidactico distribuido. | Actividad Corriente 2 ;V,':,te:,'a' 1 1 100% Verde Trimestral 2020
stribuido. superior. MDPD: Material didctico idactico
programado para distribuir.
PBSEYVO=(BSEYVO/BPOSEYV)*100
BSEYVO: beneficiarios con servicios
P taje de beneficiari icios|Servicios d i6 inculacién de Educacién|d torgado.
orcentaje de beneficiarios con serviciosServicios de v € © vy otorgado. | ¢ 1 honente Corriente 6,451 Beneficiario 2,110 2,352 90% Verde Trimestral 2020
de extension y vinculacién otorgados. Superior otorgados. BPOSEYV: beneficiarios
programados a otorgar servicios de
extension y vinculacion.
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Porcentaje de beneficiarios con servicios
de educacidén continua y tecnoldgicos
otorgados.

Otorgamiento de servicios de educacién continua y
tecnoldgicos de educacién superior.
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PBSECYTO=
(BSECYTO/BSECYTPO)*100

BSECYTO: Beneficiarios con servicios
de educacidn continua y tecnolégicos
otorgados.

BSECYTPO: Beneficiarios con
servicios de educacion continua y
tecnoldgicos programados a otorgar.

Actividad Corriente

6,451

Beneficiario

2,110

2,352

90%

Verde

Trimestral

2020

Porcentaje de actividades de difusion
realizadas.

Difusién institucional de educacién superior.

PADR = (ADR/ADP)*100

ADR:  Actividades de difusion
realizadas.
ADP:  Actividades de  difusion
programadas.

Actividad Corriente

103

Actividad

26

26

100%

Verde

Trimestral

2020

Porcentaje de convenios de colaboracion
en educacidn superior firmados.

Firma de convenios de colaboracién en educacion
superior.

PCCESF= (CF/CP)*100

CF: Convenios firmados.
CP: Convenios programados.

Actividad Corriente

27

Convenio

100%

Verde

Trimestral

2020

Promedio de personas de la comunidad
educativa beneficiadas por convenio de
movilidad académica.

Beneficio por convenio de movilidad académica a
personas de la comunidad educativa.

PPCEBCMA = [(NEBCMA +
NPBCMA) / NCMAF]

NEBCMA: Niumero de estudiantes
beneficiados directamente por algun
convenio de movilidad académica.
NPBCMA: Numero de profesores
beneficiados directamente por algin
convenio de movilidad académica.
NCMAF: Namero de convenios de
movilidad académica firmados.

Actividad Corriente

16

Persona
Convenio

114%

Verde

Trimestral

2020

Porcentaje de proyectos de investigacion
cientifica, tecnoldgica y educativa
realizados.

Investigacion cientifica, tecnolégica y educativa
realizada.

PPICTER=(PICTER/PICTEP)*100

PICTER: Proyectos de investigacion
cientifica, tecnologica y educativa
realizados.

PICTEP: Proyectos de investigacion
cientifica, tecnologica y educativa
programados.

Componente Corriente

Proyecto

0%

Verde

Trimestral

2020

Porcentaje de productos de investigacion
cientifica y tecnoldgica realizados.

Produccién académica de las investigaciones
cientificas y tecnoldgicas de educacion superior.

PPICTR = (PICTR/PICTP)*100

PICTR: Productos de investigacion
cientifica y tecnoldgica realizados.

PICTP: Productos de investigacion
cientifica y tecnoldgica programados.

Actividad Corriente

Producto

0%

Verde

Trimestral

2020

Porcentaje de instrumentos de
planeacion y evaluacién estratégica
implementados.

PIPEI = (IPEEI/ IPEEP) * 100

IPEEI: Instrumentos de planeacion y

Instr de pl. iony luacién estr:

| estratégica

implementados.

implementados.

IPEEP: Instrumentos de planeacién y
evaluacion estratégica de
programados.

Componente Corriente

21

Instrumento

100%

Verde

Trimestral

2020
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PEGIENS= (EIG/EIP)*100
Porcentaje de evaluaciones gestionadas Gestion de evaluaciones a la institucion de educacién|£/G:  Evaluaci institucional
o [ l I [ P . i :
a instituciones educativas de nivel . _ tvaluaciones  institucionales Actividad Corriente 50 Evaluacién 14 14 100% Verde Trimestral 2020
. superior. gestionadas.
superior. EIP:  Evaluaciones institucionales
programadas.
PMSII = (MSII/MSIPI1)*100
Porcentaje de médulos de sistemas de(lmplementacién de sistemas de informacién en la msil: - Médulo de sistema  de
_ je ¢ meemet ; informacién implementados. Actividad Corriente 4 Médulo 1 1 100% Verde Trimestral 2020
informacion implementados. institucion educativa. R
MSIPI:  Modulo de sistema de
informacion programados a
implementarntar.
PPGAE= (APGAE/APGAP) *100
Porc.en.taje .del. programa de gestién Prograr?a de gestlo.rj adml.nlstrartlva de las APGIA'P: ACC.IOIHES <.1e| programa de Componente Corriente 31 Accién 6 6 100% Verde Trimestral 2020
administrativa ejecutado. Instituciones de Educacion Superior, ejecutado. gestion administrativa programadas.
APGAE: Acciones del programa de
gestion administrativas ejecutadas.
PSPC = (SPC/SPPC)*100
P taje  d id iblicos|C: itacio id bl de ed i6 : i abli L . . - .
orcentaje  de  servidores  piblicos|Capacitacién a servidores plblicos de educacion SPC: ) Servidores publicos Actividad Corriente 45 Servidor publico 0 0 o% Verde Trimestral 2020
capacitados. superior. capacitados.
SPPC: Servidores publicos
programados a capacitar.
PLDME = (LDME / LPDME) * 100
P taje de lote distribuido de|Distribucién d biliari i d i6 : . . :
orcentaje e' ote distribuido  de/Distribucién de mobiliario y equipo en educacién LDM; Lote distribuido de mobiliario Actividad Gasto de Capital 5 Lote o 0 o% Verde Trimestral 2020
mobiliario y equipo. superior. y equipo.
LPDME: Lote programado para
distribuir de mobiliario y equipo.
= *
Porcentaje de mantenimientos Mantenimiento a la infraestructura fisica educativa PMIRIFE = (MR/ 1P)* 100
realizados a la infraestructura fisica L, ) o . Actividad Corriente 36 Mantenimiento 9 9 100% Verde Trimestral 2020
ducati de educacién superior. MR: Mantenimientos realizados.
educativa. MP: Mantenimientos programados.
PICPE= (ICPE/ICPP) *100
porcentaje informes de la cuenta publica Admlnllstracmn de Ios‘ryecursos humanos, materiales y|ICPE: Informes de la cuenta publica Actividad Corriente 5 Informe 2 2 100% Verde Trimestral 2020
entregados financieros en educacién superior. entregados.
ICPP: Informes de la cuenta publica
programados.

NOTA: La meta anual y el pr p

fueron p

para su autorizacion en la Primera Sesion Extraordinaria del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, realizada el 28 de enero de 2020.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que la Informacion Financiera Contable, Pr ia o Pr

, es correcta y es responsabilidad del emisor”.




Universidad Tecnolégica de Tula Tepeji

INFORMACION PROGRAMATICA
DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2020

1. Educacion superior de calidad a estudiantes otorgada. La matricula inicial del
cuatrimestre enero-abril 2020 fue de 4,277 (4,030 en Tula — Tepeji, 197 en la Unidad
Académica de Chapulhuacan y 50 en la Unidad Académica de Tepetitlan).

Actualizacién de planes y programas de estudio de educacion superior.- La
actividad se programé para el tercer trimestre.

Evaluacion a aspirantes y estudiantes de educacién superior.- Se realizé la
evaluacién al 100% de la matricula y se di6 seguimiento académico mensual a los 22
Programas Educativos de TSU, 14 de Ingenieria y 1 de maestria; atendiendo a una
matricula Institucional de 4,277 estudiantes al inicio del cuatrimestre enero - abril 2020
(2,615 de Técnico Superior Universitario, 1,641 de Ingenieria y 21 de Maestria). Se
impartieron horas practica y se realizaron visitas industriales a empresas. Participacion
en los eventos: Alumnos del Programa Educativo de TSU en Contaduria asistieron al
curso “Reformas Fiscales 2020”; con la finalidad de fortalecer los conocimientos a través
de platicas con expertos en areas afines, estudiantes de la Maestria de Gestion de
Proyectos Estratégicos Sostenibles, recibieron la conferencia “Semillas sintéticas de
plantas medicinales” como estrategia sustentable para la conservacion del
conocimiento etnobotanico; alumnas del programa educativo de Desarrollo de Negocios
participaron en la Expo ANTAD que se realizé en la Ciudad de México y obtuvieron un
segundo lugar con el proyecto de macetas biodegradables “Tlali”, en el rubro de
Emprendedores en la categoria de Mercancias generales; también participo en el rubro
de empresarios el proyecto Pilogaba, con su producto de endulzante de piloncillo
“Akamili”. cabe hacer mencién que esta propuesta trabaja con la Incubadora de
Empresas de nuestra Institucion. En la categoria de emprendedores también participd
el proyecto “Piqui Chela” con alumnos de Desarrollo de Negocios; directivos de todos
los programas educativos de nuestra institucion sostuvieron reuniones con padres de
familia con la finalidad de dar seguimiento al desempefio académico de sus hijos;
alumnado y egresados de distintos programas educativos asistieron a la conferencia
“‘Deja tu huella”; durante el periodo de contingencia por el COVID-19, alumnado y
docentes llevaron a cabo sus actividades académicas en linea, como parte de la
estrategia #MiEscuelaEnCasa implementado por autoridades estatales. Se incorpor6 a
708 estudiantes a su periodo de estadia del nivel de Ingenieria (683 de Tula-Tepeji y 25
de la Unidad Académica Chapulhuacan).

Participacion de la comunidad estudiantil en actividades culturales, deportivas y
recreativas de educacion superior.- Se imparten 9 talleres artisticos y 10 deportivos.
Ademas, se realizaron los siguientes eventos culturales y deportivos: ceremonia de
inicio de cursos; acto civico, café literario; ceremonia de titulacion; estudiantes del Taller
de Artes Plasticas, asistieron a la inauguracion del mural “El Comercio en Tula."; en el
marco del Dia Naranja, alumnado asistié a la conferencia “Violencia en el noviazgo”,
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donde conocieron los tipos de agresion fisica, psicolégica y sexual que pueden
presentarse en una relacién de pareja. También se participé colocando mariposas
anaranjadas en arboles de la Institucion, donde plasmaron mensajes alusivos a la no
violencia contra las mujeres y nifias; participacion en la Exposicién Colectivo de Artistas
Tulenses en el Jardin de Tula de Allende Hgo., conjuntamente con artistas locales del
taller de pintura de la Antigua estacién del Tren; alumnado de distintos programas
educativos y personal de nuestra Institucion, participaron en la mega clase de zumba;
en el marco del Dia del Amor y la Amistad, personal docente, administrativo y auxiliar
de esta casa de estudios participé en encuentros deportivos de voleibol, futbol rapido y
basquetbol, donde tuvieron oportunidad de tener una sana convivencia con el
alumnado; con la intencién de conocer lo Derechos Humanos y su evolucién, asi como
identificar derechos sexuales y reproductivos que mas impactan en su etapa de
desarrollo y su correlacion con la violencia de género para una mejor toma de
decisiones, el alumnado de nuestra UTTT asistié a la conferencia “Mujeres y Derechos
Humanos”; exposicion Digital alusiva al “Dia Internacional de la Mujer”; asistencia a la
presentacion Editorial del escritor Carlos Ramos en la Biblioteca Municipal de Tula;
estudiantes y personal asistieron a la conferencia de la Dra. Rocio Tello Zamorano,
medico cirujano de profesion y coach de vida, en el marco del Dia Internacional de la
Mujer;. En total participaron 2,531 estudiantes en 30 eventos culturales, deportivos y
recreativos (84 alumnos en promedio trimestral y 270 sumatoria de promedio mensual).

e Atencién compensatoria a estudiantes de educacion superior.- Se proporciono
atencion complementaria a 462 estudiantes mediante el otorgamiento de apoyos
psicologicos individuales y grupales, asi como consultas médicas; también, se realizo
el seguimiento a 153 los alumnos en la Unidad de Apoyo a Estudiantes. Con la intencion
de contribuir a mejorar la cultura de la salud entre la comunidad universitaria de esta
casa de estudios se llevo a cabo activacion fisica, platicas de tutoria, de diversos temas:
ETS, sexualidad responsable, nutricion, adicciones, primeros auxilios, prevencion de
enfermedades respiratorias y buenos habitos; campafa de vacunacion contra influenza,
tétanos y VPH; difusién en medios institucionales sobre el “Dia mundial contra el
Cancer” y “Dia mundial del Trasplante de Organos”; difusién en medios institucionales
sobre las acciones que previenen el contagio de enfermedades respiratorias; colocacion
de carteles sobre prevencion de enfermedades respiratorias y lavado de manos;
revision de alcohol gel y jabén en areas administrativas, laboratorios y programas
educativos; al ingreso de nuestra UTTT se continda con el filtro escolar (Operativo
Escudo) donde se ofrece alcohol gel y se detecta a personas que presentan sintomas
de enfermedades respiratorias que son enviadas al servicio médico para su valoracion.

e Capacitaciony actualizacién del personal docente en educacion superior.- Para el
primer trimestre no se programaron actividades. Con motivo de la contingencia del
COVID-19, recibié capacitacion sobre la plataforma educativa Google classroom, para
refrendar conocimientos sobre el uso y manejo de esta herramienta y poder gestionar y
ofrecer clases online.

e Otorgamiento de becas a estudiantes de educacidén superior.- Este componente
permite dar seguimiento a los alumnos que fueron beneficiados por algun tipo de beca.
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Al inicio del cuatrimestre enero—abril se otorgaron 32 apoyos alimenticios y 373
académicos. De igual manera, se dio seguimiento a las becas de Hijos de padres
militares, Fomentos Educativo Mujeres Hidalguenses, apoyos presidencia. Alumnado
integrado por becarios de excelencia, conformaron el Comité de Contraloria Social de
las Becas Miguel Hidalgo, quienes supervisaran y vigilaran que los procesos para la
entrega de ese apoyo se lleven a cabo de manera correcta y con transparencia; Jefes
de grupo de distintos programas educativos recibieron informacion sobre diversos
aspectos de la 1ra. convocatoria de Becas Miguel Hidalgo 2020.

e Distribucion de material didactico en educacién superior.- Se realizé la adquisicién
de 1 lotes de material didactico. Las acciones realizadas del periodo son: catalogacion
y reparacion del acervo bibliografico; publicacién del periédico mural; capacitacion e
implementacion de la plataforma TIMONE la que permitira mejorar el control de
préstamos de acervo bibliogréafico y de espacios de la Biblioteca.

2. Servicios de extension y vinculacion de educacion superior otorgados. Con la
finalidad de fortalecer el desarrollo de la poblacién que solicita un servicio de extension o
vinculacion se atendieron a 2,110 beneficiarios.

e Otorgamiento de servicios de educacion continua y tecnologicos de educacion
superior.- Se proporcionaron servicios de educacion continua, entre los que destacan
los cursos relacionados a los topicos de: inglés para nifios (Everybody UP), inglés para
adolescentes (English Plus), inglés para adultos (English File), ingles de entre semana
(English File), francés servicio 2, aleman servicio 2, constancias, examenes de
ubicacion, examen de TOEFL, examenes de TOEIC, exdmenes extemporaneos,
formacion de instructores, actualizacion fiscal 2020, office basico, actualizacion fiscal
2020, electricidad, liderazgo centrado en resultados. Se llevé a cabo la aplicacion de
examenes de Certificacion TOEFL ITP a docentes de esta Institucion; se realiz6 platica
sobre Protocolo de Seguridad a padres de familia de estudiantes de inglés sabatino;
aplicacion de examenes de certificacion PET a estudiantes de inglés sabatino, en la
Escuela Normal Superior Publica del Estado de Hidalgo (ENSUPEH). Se
proporcionaron servicios tecnologicos correspondientes al andlisis de agua purificada,
analisis a dos muestras de agua, provenientes de un carcamo y de un venero nuevo.
Asistencia a la toma de protesta de la mesa directiva de la Asociacién Mexicana de
Museos y Centros de Ciencia y Tecnologia (AMMCCyT); se asistié al taller
“Implementacion de la Guia Consultiva de Desempeno Municipal 2020”; reunion de
trabajo con el Director General del Instituto Hidalguense de la Juventud; se asisti6 a la
cuarta sesion plenaria del COPLADEM 2020, priorizacibn de obras y acciones;
participacion en la Décima Segunda Sesion Ordinaria de la Comisién Municipal de
Mejora Regulatoria. Respecto al Centro Incubador de Empresas se atendieron 2
proyectos externos: Taller Estopas e Imprenta Osorio. Se esta desarrollando el Plan de
Negocios Comercial para establecer la empresa Reliquia Negra, la cual se dedica a la
comercializacion de café; participacion en los talleres: “Laboratorio de Ideacion” de la
Red de Emprendedores Creativos (REC 2.0), Taller de Formacién de Formadores en
Emprendimiento Colectivo, CGUT-SEP, curso Taller despliegue del método de
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evaluacion del nivel de madurez de la Tecnologia de Proyectos de Innovacion”;
asistencia al concurso "Reto ANTAD Emprendedor 2020" y su nueva edicion "Reto
ANTAD Emprendedor 2020 Empresarial" en los que se tuvo la participacién de esta
universidad, con 3 proyectos académicos, en la rama Emprendedor y 1 proyecto de
egresados, en la rama Empresarial; se impartié el taller de ideacion para los grupos de
segundo cuatrimestre, bajo las herramientas Design Thinking, Storie cubes vy taller de
emprendimiento-CANVAS para alumnos de cuarto cuatrimestre del Programa Educativo
de Contaduria. En la Entidad de Certificacion y Evaluacion se asistio a la capacitacion
de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal 2020; se atendié el reporte de la
Auditoria por parte del CONOCER 2019; se recibieron solicitudes para proceso de
Certificacion de las cuales se envi6 informacién y fichas técnicas. En total se atendieron
2,110 beneficiarios de servicios de educacion continua y tecnoldgicos.

e Difusion institucional de educacion superior.- Se llevé a cabo la publicacion del
boletin institucional donde se dan a conocer actividades realizadas en la universidad a
través de diferentes medios de comunicacion escritos y electronicos. Periddicos: El Sol
de Hidalgo, Milenio Hidalgo, Sintesis, Plaza Juarez, Capital Hidalgo, Nueva Imagen, La
Region, Criterio, El Visto Bueno, la Crénica de Hidalgo. Prensa digital: Contrapuntos,
Alianza Tex, Punto X Punto, Rumbos Semanario, Académica Telmex, Marfeca, Reporte
HMX. Revistas: Confluencia ANUIES, Horizontes ANUIES, De Frente, La Neta y Nucleo
CTI. Radio: 89.3 FM, 98.1 FM, 100.5 FM, Radio Horizontes ANUIES, Aula Radio y radio
Nucleo CTI. Television: Canal 12 de TV Cable Tula, Canal 8 del Sistema de TV Estatal,
TV del Mezquital, Cablecom de Pachuca y Canal 28 Retrovisor de TV de Atotonilco de
Tula. Redaccion de Boletines de prensa; elaboracion de escenografias para eventos
diversos; coordinacion de informacion para Web y redes sociales; toma de fotografias
digitales de eventos diversos; edicion de publicaciones institucionales; entrevistas de
prensa, radio, TV y videos institucionales; realizacion de disefio de graficos
institucionales; realizacion de sintesis informativa; realizacion de guion y grabacion de
audios para videos institucionales. Respecto a la atencion de alumnos de media superior
para dar a conocer la oferta educativa se visitaron diferentes bachilleratos en los
Estados de Hidalgo y México; asistencia a expo profesiograficas, atencion via
WhatsApp, Facebook, presencial, telefénica y twitter; visitas guiadas. En total se
realizaron 26 actividades de difusion.

e Firmade acuerdos o convenios de colaboracién en educacion superior.- Serealizo
la firma de 5 convenios: S+C Logistic, CBT Jaie Keller Torres, CETIS 91, Verde Plakarq
y Cementos Fortaleza. Con el apoyo de alumnado de la institucién integrado al Grupo
Geos, la entrega de cobijas, bufandas y guantes, en la comunidad de Tulancalco,
municipio de Ajacuba, Hgo., las cuales recaudo mediante la campafia de donacion
“Abrazando corazones”; la comunidad universitaria demostré su solidaridad con las
causas nobles al participar con sus donativos en la Colecta Ayudaton 2020, con la cual
se busca apoyar a nifias, nifios y adolescentes que padecen cancer; nuestra
Universidad fue sede de la capacitacién para dar a conocer el procedimiento de entrega
recepcion final de la administracion publica municipal, se instal6 un moédulo de
preinscripciones 2020 para ingresar a preescolar, primer grado de primaria o primer
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3.

grado de secundaria; se realizo el reclutamiento por parte de la empresa TESS 'y Truper;
se realiz6 la entrega de apoyos didacticos complementarios a los estudiantes de esta
Casa de Estudios; Alumnos de Quimica area Industrial y Tecnologia Ambiental en apoyo
al Jardin de nifos, “Profra. Esperanza Lépez Perea”, de El Carmen, municipio de Tula,
Hgo., impartieron clases de computo para infantes de ese centro educativo, asi mismo
con la intencién de fortalecer los conocimientos de estudiantes del COBAEH-Santiago
Tlautla de Tepeji del Rio, Hgo., se ofrecidé una capacitacion orientada a la regularizacion
en habilidades matematicas y comprensién lectora, con miras a la presentacion de la
prueba Planea; se realizé el Analisis de la Situacion del Trabajo (AST) del programa
educativo de Técnico Superior Universitario en Criminalistica y de la Licenciatura en
Gestion de Capital Humano, para determinar la viabilidad de impartirla en esta casa de
estudios.

Beneficio por convenio de movilidad académica a personas de la comunidad
educativa.- Se realizé la movilidad internacional de 8 alumnos para realizar practicas
profesionales y cursar materias. Una alumna del Programa Educativo de la Ingenieria
en Mecatronica quien a través del Programa PILA de la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), cursara el cuatrimestre
enero-abril 2020, en la Pontificia Universidad Javeriana de Cali, Colombia; una alumna
de la Licenciatura en Disefio y Gestion de Redes Logisticas realizara una estancia
académica de seis meses en la Universidad Nacional de Cuyo (UNCUYO), en la ciudad
de Mendoza, Argentina, donde cursara materias de la carrera de Logistica y Transporte.
Asi mismo seis alumnas y alumnos provenientes de Argentina (2), Colombia (3) y
Francia (1), se integraron a la comunidad universitaria de esta casa de estudios:
Universidad de Cordoba y Universidad Libre de Colombia que cursaran un cuatrimestre
académico; Universidad Nacional de Villa Maria y Universidad Nacional de Cuyo,
Argentina, para cursar un cuatrimestre académico y estadia; IUT Evry-Val-D’Essonnne
Evry, Francia, que cursara un cuatrimestre académico y realizara estadia en nuestra
Institucidn. Se asistio a reunidn de trabajo con Grupo lzcalli, Liverpool Arco 57, reunion
anual del Servicio Nacional del Empleo; Taller de Modelo Mexicano de Formacion Dual
y en Alternancia.

Investigacion cientifica, tecnolégica y educativa realizada. Para el trimestre que se
informa, no se tienen actividades programadas.

Produccion académica de las investigaciones en educacion superior.- Para el
trimestre que se informa, no se tienen actividades programada.

Planeacion estratégica, evaluaciéon y sistematizacidon establecida. Durante el trimestre
se implementaron 4 instrumentos de planeacién: informe de indicadores, Evaluacion
Programatica Presupuestal, informe de actividades, informe de la gestion.

Evaluacion de la gestion institucional en educacién superior.- Se dié cumplimiento
a los requerimientos de informacién interna y externa: recursos federales transferidos
ante la SHCP, formato Unico, Consejo Directivo Ordinaria y Extraordinaria, informes de
Auditoria Superior y externa; evaluacion programatica presupuestal, cuenta publica
Av. Universidad Tecnoldgica No. 1000, Col. El 61, El Carmen,
Tula de Allende, Hgo. C. P. 42830.

Tel.: (01) 773 732 9100
contactouttt@uttt.edu.mx www.uttt.edu.mx www.hidalgo.gob.mx



Universidad Tecnolégica de Tula Tepeji

trimestral y anual, Sistema de Evaluaciones de Armonizacion Contable (SEVAC),
estadistica basica, MECASUT y EVIN; reunién de seguimiento del CTEES, informe de
avance de los indicadores del Programa Institucional de Desarrollo (PID) 2019; reporte
de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), informe de actividades; seguimiento
del Sistema de Gestion de la Calidad. Se elaboraron 14 informes.

e Implantacién de sistemas de informacion en educacién superior.- Con la finalidad
de contribuir a la automatizacién de los procesos, durante el periodo se implementd 1
modulo de control para las sesiones del Consejo Técnico Escolar de Educacién
Superior (CTEES) .

5. Programa de gestién administrativa de las instituciones de educacidon superior
ejecutado. Durante el periodo se realizaron 6 acciones del programa de Gestion
Administrativa: mantenimiento preventivo y correctivo a bienes muebles e inmuebles, asi
como el registro y control del presupuesto asignado.

e Capacitacion y actualizacion a servidores publicos en educacion superior.-
Durante el periodo que se informa, no se tienen actividades programadas. Derivado de
la contingencia sanitaria del COVID-19, se capacito al personal directivo y administrativo
en diferentes herramientas informaticas con la finalidad de poder atender informacion
desde cualquier lugar fuera de la Institucion.

e Distribucion de mobiliario y equipo en educacion superior.- En el periodo que se
reporta, no se tienen actividades programadas.

e Realizacion del mantenimiento preventivo y correctivo a la infraestructura fisica
educativa de educacion superior.- Esta actividad ha permitido mantener en
condiciones apropiadas los bienes muebles e inmuebles de la institucion y atender los
servicios basicos. Se realizaron 9 actividades de mantenimiento a instalaciones, areas
verdes, alumbrado, parque vehicular, equipo de computo y de telecomunicaciones; se
dio seguimiento a los servicios de limpieza, fumigacion, vigilancia, agua potable y
energia eléctrica del plantel Tula-Tepeji y de la Unidad Académica de Chapulhuacan,
asi como materiales de limpieza y eléctricos para la Unidad Académica de Tepetitlan.

e Administracion de los recursos humanos, materiales y financieros en educacion
superior.- apoya también a las areas de: Rectoria, Administraciéon, Contraloria,
Abogado General, Secretaria Académica, Unidad Académica Chapulhuacan vy
Tepetitlan. Se presentaron 2 informes de la Cuenta Publica: ante la Auditoria Superior
del Estado de Hidalgo el 4to. Trimestre del ejercicio 2019; a la Unidad para la
Armonizacion Contable Presupuestal, la Cuenta Publica Anual del ejercicio 2019.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que la Informacién Financiera Contable,
Presupuestaria o Programatica presentada, es correcta y es responsabilidad del emisor”.
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